
Conseil municipal du 9 décembre 2024

Intervention de Amélie GERMAIN

Délibération 2 : COMMUNICATION DU RAPPORT D’OBSERVATIONS DÉFINITIVES DE LA CHAMBRE
RÉGIONALE DES COMPTES DES PAYS DE LA LOIRE RELATIF AU CONTRÔLE DES COMPTES ET DE LA
GESTION DE LA VILLE DE SAINT-HERBLAIN, EXERCICES 2019 ET SUIVANTS

Monsieur le Maire, chers collègues, Mesdames et Messieurs,

Monsieur le Maire, je ne vais pas revenir sur les propos de mon collègue mais partager avec vous
deux étonnements à la lecture de ce rapport de la Chambre régionale des comptes (CRC).

D’une part, vous qui nous aviez habitués aux grands discours légalistes, sur la mise en place d’un
congé menstruel par exemple, quand nous appelions la majorité à oser faire de la politique, nous
avons été surpris que sur le volet administratif, cela ne se traduise pas toujours ! D’après la CRC, le
service de la communication ne devrait pas être rattaché au cabinet. Aussi, dans votre réponse, vous
vous engagez à dissocier les emplois de cabinet des emplois administratifs, et à modifier le
rattachement hiérarchique du service communication et du pôle administration en charge du
secrétariat des élus.

Vous nous expliquerez donc pourquoi, dans une prochaine délibération sur le tableau des emplois, un
nouveau poste de community manager est créé au sein du service communication
vraisemblablement, et rattaché au… cabinet du maire !

Notre deuxième étonnement concerne votre réponse sur les dépenses de fonctionnement.

La CRC expose un niveau de charge élevé de la masse salariale dans les dépenses de fonctionnement,
qui dépasse les plafonds recommandés. Comme exposé dans ce rapport, cette masse salariale
s’explique par le choix de gestion en régie de services comme le périscolaire.

Dans ses recommandations la chambre estime que la collectivité gagnerait à se fixer comme objectif
de ne pas dépasser le niveau actuel de rigidité de ses dépenses. En réponse aux observations
provisoires, nous sommes surpris monsieur le Maire, de lire que vous vous y engagez. Il nous semblait
pourtant que sur ce terrain-là, nous nous rejoignions… Que nous partagions avec vous, ce choix
d’organisation qui assure la qualité du service d’une part, et la maîtrise des recrutements sur des
secteurs en tension comme la petite enfance.

Dans ce contexte, comment ouvrir une nouvelle crèche municipale à Saint-Herblain ?

Refuser d’externaliser à tout va, c’est un choix politique de gauche, il faut l’assumer.

Merci pour votre écoute.


